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	Постановление 
Президиума
Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования Вахитовского и Приволжского районов
города Казани

от 04.09.2026 №16-1



ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении фотоконкурса среди работников образования
«Стоп - кадр: Лето» 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок организации и проведения фотоконкурса «Стоп кадр: Лето» (далее — Конкурс). 
1.2. Организатором Конкурса является Территориальная организация Общероссийского Профсоюза образования Вахитовского и Приволжского районов г.Казани. 
1.3. Участие в Конкурсе бесплатное и добровольное. 
1.4. Конкурс приурочен к началу нового учебного года и направлен на поддержку корпоративной культуры членов профсоюза.

2. Цели и задачи Конкурса 
2.1. Цель: Раскрытие творческого потенциала работников образовательных организаций, демонстрация многогранности личности члена профсоюза вне стен образовательного учреждения. 
2.2. Задачи:
· Снижение эмоционального выгорания и психологической нагрузки сотрудников через творческую самореализацию.
· Популяризация активного отдыха среди членов профсоюза в образовательных организациях.
· Формирование позитивного имиджа профессии учителя, воспитателя, преподавателя, члена профсоюза.
· Создание базы данных фотографий для оформления сайта, социальных сетей и печатных изданий организации.
· Укрепление командного духа и дружеских связей между членами профсоюза.

3. Участники Конкурса 
3.1. К участию приглашаются члены профсоюза, работающие пенсионеры следующих категорий:
· Педагогические работники;
· Руководящие работники;
· Методисты, психологи, социальные педагоги, тьюторы;
· Учебно-вспомогательный персонал;
· Младший обслуживающий персонал.

4. Номинации Конкурса Конкурс проводится по следующим номинациям:
· «Перезагрузка матрицы» — лучший репортажный кадр об активном отдыхе (поход, сплав, дачная стройка, экстремальный спорт).
· «Тихий час с указкой» — самый уютный и атмосферный кадр спокойного отдыха (чтение книг, рыбалка, рукоделие, садоводство, чаепитие на веранде).
· «География моих отпускных» — лучшее тревел-фото из путешествия по России или миру.
· «Поколение Z без Wi-Fi» — лучшие портреты детей и подростков во время летнего досуга (без использования гаджетов). 
Важно: при съемке несовершеннолетних необходимо соблюдать этические нормы.
· «Семейный педсовет» — теплые кадры совместного отдыха педагогов со своей семьей.
· «Лето в деталях: макро-настроение» — художественная макросъемка природы, еды, предметов, передающая атмосферу лета.

5. Требования к конкурсным работам 
5.1. На Конкурс принимаются цветные и черно-белые фотографии в цифровом формате (JPEG/JPG), не подвергшиеся глубокой художественной обработке, искажающей реальность (допускается базовая цветокоррекция и кадрирование). 
5.2. Технические требования: разрешение не менее 2000 пикселей по длинной стороне, размер файла — до 10 Мб. 
5.3. От одного участника принимается только одна работа в одной из номинаций конкурса. 
5.4. Каждая работа должна сопровождаться заявкой (см. Приложение №1) и кратким описанием (до 500 знаков): где сделан снимок, что изображено, история кадра. 
5.5. Факт отправки работы означает согласие автора на ее публикацию в официальных ресурсах организатора с указанием авторства. 
5.6. Запрещено присылать: коллажи, фото с логотипами сторонних брендов в качестве главного объекта, изображения, нарушающие законодательство РФ и общепринятые моральные нормы, а также фотографии, ущемляющие достоинство коллег или обучающихся. 
5.7. Присылая работу, участник гарантирует наличие у него авторских прав и (при наличии людей в кадре) согласия моделей на использование их изображений.

6. Порядок и сроки проведения 
6.1. Этапы Конкурса:
· Прием заявок и работ: с 07.09.2026 по 20.09.2026.
· Работа жюри и предварительный отбор: с 21.09.2026 по 10.10.2026.
· Подведение итогов и награждение после 10.10.2026 в территориальной организации Профсоюза образования Вахитовского и Приволжского районов г.Казани. 
6.2. Работы направляются на электронную почту: prk-ed@yandex.ru с темой письма «ФОТОКОНКУРС_ФИО». 
6.3. Результаты публикуются на официальном сайте и в социальных сетях организации.

7. Жюри Конкурса 
· Л.А.Мамаева- заместитель начальника отдела УО ИКМО г.Казани по Вахитовскому и Приволжскому районам 
· Г.А.Шарипова–председатель ТПО профсоюза 
· Г.В.Харисова- правовой инспектор труда ТПО
· А.Н.Зайцева – специалист по информационной работе ТПО
· Э.А.Абдуллина – член Президиума Рескома и Райкома Профсоюза
· О.В.Самойлова – председатель контрольно-ревизионной комиссии ТПО
7.2. Критерии оценки: соответствие теме номинации, оригинальность идеи, художественный уровень, техническое качество снимка, глубина раскрытия темы в описании.
8. Награждение победителей 
8.1. Победители (I, II, III место) в каждой основной номинации награждаются дипломами и ценными призами. 
8.2. Лучшие работы будут представлены на сайте Территориальной организации и в социальных сетях. 


Приложение №1 
к Положению о фотоконкурсе

Заявка на участие в фотоконкурсе «Стоп-кадр: Лето»

	Фамилия, Имя, Отчество (полностью)
	

	Место работы, должность
	

	Контактный телефон
	

	Электронная почта
	

	Название номинации
	

	Название работы
	

	Краткое описание фото 
(место съемки, история)
	





С условиями Положения ознакомлен(а) и согласен(на). 

Даю согласие на обработку персональных данных и публикацию представленных фотоматериалов с моим авторством.


Подпись: ______________			 Дата: ______________
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